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Bokhald

Markmid.

Ad hafa frumkvaedi ad pvi ad innleida hja Reykjanesbee nyjustu og bestu vinnubrogd i
bokhaldi, reikningsskilum og innra eftirliti og ad veita vidskiptavinum bokhalds avallt
eins gdda pjénustu og kostur er.

Hlutverk

Hlutverk bokhalds er ad fara og hafa yfirumsjén med fjarhagsbokhaldi og
reikningsskilum til endurskodanda. Deildin hefur bsedi umsjén med og sér um
akvednar verklagsreglur i tengslum vid békhald og innra eftirlit.

Helstu verkefni

Bokhaldsdeildin ber dbyrgd & fjarhagsbokhaldi baejarins p.m.t. faerslu bdkhalds, gerd
virdisaukaskattsskyrsina, stadgreidsluskilagreina i samvinnu vid launadeild og Utgéafu
launamida vegna annars en hefdbundinna launagreidsina, 4samt pvi ad sja um ad gera
heildarlaunaframtél fyrir baeinn. Deildin sér einnig alfarid um bokhald fyrir Fasteignir
Reykjanesbeejar ehf. sem leigir it um 260 ibudir og er einnig med bodkhald fyrir
Reykjaneshofn. Deildin sér einnig alfarid um skuldabréfakerfid, skraningu & nyjum
lAnum og ollu eftirliti med lanum baejarsj6ds, Fasteigna Reykjanesbajar og
Reykjaneshafnar.

Verkefni arsins 2006

Fyrirséd verkefni eru med hefdbundnu snidi, en snemma ars mun ny uppfeersla
Navision békhaldskerfinu verda innleidd.

Utlitsbreyting verdur téluverd fyrir notendur kerfisins, d4samt pvi ad rafreen skénnun
reikninga i uppaskriftarkerfinu verdur baett til muna.

Gera parf notendur uppéskriftarkerfisins medvitadri um ad skoda pad daglega og
sampykkja reikninga eins fljott og heegt er, til ad allar stddutdlur bokhalds séu sem
nakvaemastar.

L6gd verdur dhersla 4 ad arsreikningar 2005 verdi tilbunir svo fljétt sem audid er,
sérstaklega par sem arid 2006 er kosningaar.

Fjarmal
Fjarmalastjorn sveitarfélagsins 4 ad tryggja ad medferd fjdrmuna sé i samreemi vid

heildarhagsmuni pess. Unnid er utfrd adferdbum sem hvetja til skynsamlegrar
radstofunar fjarmuna og tryggja ad dkvordunum baejaryfirvalda sé fylgt eftir.

Helstu verkefni:

o Fjarmalastjorn baejarsjods og tengdra stofnana. Eftirlit med tekjum og
Utgjoldum baejarsjods, umsjon med lana- og sjédastyringu. Leitad leida til ad baeta
verklag og auka hagraedi i rekstri.

o Hafa yfirumsjon med og styra vinnu vid fjarhagséaeetlun og eftirfylgni,
fravikagreiningu fra fjarhagsaaetlun og kostnadargreiningu.

o Veita rddum, p.m.t. beejarradi radgjof, greiningu og upplysingar vardandi pad
sem snyr ad fjarhagslegum pattum peirra méla sem eru til medferdar.




o Veita radgjof og pjénustu til stofnana baejarins vardandi pad sem snyr ad
fjdrmalum og rekstri.

. Yfirumsjon med fjarreidum, greidslu reikninga og innheimtu, &lagningastofni
fasteignagjalda og élagningu peirra.

o Utanumhald iblaskrar og spar um ibla- og hagpréun i beenum.
o Samreema og leita leida til ad hagreeda i innkaupum fyrir stofnanir beejarins.

Fjarhagsaaetlun

Undanfarin ar hefur fjarhagsédeetiun Reykjanesbagjar verid rammadaetlun par sem
malaflokkum eru veittar heildarfjarveitingar. Gengid er Ut frd pvi ad stjérnendur
stofnana hafi bestu forsendur til ad &kvarda forgangsrodun og pvi aeskilegt ad
akvardanataka sé eins nélaegt notendum pjénustunnar og vid verdur komid. Pannig
verdur d&byrgd skyrari og é&kvedid athafnafrelsi myndast | rekstri malaflokka.
Verklagsreglur fjarhagséeetlunar verda endurskodadar a arinu i ljési reynslu sidustu
tveggja éara.

Stefnt er ad pvi ad breyta fyrirkomulagi endurskodunar fjarhagsaaetlunar pannig ad
aeetlunin nytist betur sem stjorntaeki. betta verdur gert med pvi ad nota Utgdnguspéar
sem verda uppfeerdar reglulega i Gagnaverinu. Sampykktir basjarréds fara jafnédum
inn og paer koma Ur baejarrddi. Breytingar arsins verda eftir sem &dur sampykktar vid
afgreidslu endurskodadrar fjarhagsaeetlunar eins og lég gera rad fyrir.

Haldid verdur afram vinnu vid ad auka notkun stadla vid fjarhagsaeetiunargerd. bessi
vinna er langt komin fyrir stofnanir freedslusvids par sem notkun stadla hefur gefist vel
og pykir tryggja samreemi @ milli stofnana.

Eftirfylgni med fjarhagsaaetlun verdur markvissari 8 arinu. Stefnt er ad pvi, i samvinnu
vid bokhald, ad klara innleidingu Gagnaversins pannig ad peir moguleikar sem kerfid
bydur uppé séu nyttir til fullnustu. Gert var 8 méanada uppgjor i fyrsta sinn & arinu 2005
og stefnt er ad pvi ad svo verdi einnig 2006. | samvinnu vid starfspréun verdur tekin
stada & launum og launaaaetlun endurskodud i hverri stofnun 3-4 sinnum 4 &ri.

Innheimta

Samstarf vid Intrum & [slandi er komid i fastar skordur og innheimta gengur vel.
Meeling drangurs i innheimtu er ordin audveldari og nuverandi fyrirkomulag verdur tekid
til skodunar i upphafi ars.

[ samvinnu vid USK stendur nu vyfir endurskodun & fyrirkomulagi gatnagerdagjalda.
Reikningar eru komnir i greidslusedlaform og framvegis verdur pad ekki & hendi
baejarsjods ad ldna fyrir gatnagerdargjoldum. Stefnt er ad pvi ad skerpa & pvi
fyrirkomulagi sem kvedid er 4 um i gjaldskra gatnagerdargjalda.

Innkaup

Leidarljos Reykjanesbagjar i innkaupamalum, er ad geett sé hagkvaemni i faglegum
innkaupum & voru, pjonustu og framkvaeemdum og ad oll innkaup séu i samraemi vid
gildandi 16g, reglugerdir og sérstakar sampykktir beejarstjornar Reykjanesbagjar.




Innkaupastefna Reykjanesbagjar er tilblin og verdur 16gd fyrir i upphafi ars.

Stefnt verdi ad pvi ad vera i fararbroddi i innleidingu vistvaenna innkaupa. Vorur sem
hafa verid vottadar sem umhverfisveenar skulu hafa forgang umfram adrar ad teknu
tilliti til verds og geeda. Hér ber ad taka tillit til endingar vérunnar og pess kostnadar
sem fellur til 4 liftima voru

Leita verdur leida til ad hagraeda i innkaupum.

Starfsmannamal

Starfsmannapjonusta Reykjanesbajar samanstendur af starfspréun, launadeild,
mottoku og simaafgreidslu ad Tjarnargdtu 12 og i Kjarna auk motuneyta T12 og Kjarna.
Markmidid er ad veita stofnunum og starfsfélki Reykjanesbaejar sem besta pjonustu og
studning a svidi starfsmannamala og na verkefnin yfir vitt svid.

Launa- og kjaramal

Innleiding nyrra kjarasamninga heldur afram i byrjun ars en ekki hefur verid lokid vid
samninga BHM félaga pegar petta er skrifad um &ramot. Afram verdur unnid ad
starfsmati STFS og VSFK i samstarfi vid LN.

Innleiding Navision launakerfis heldur 4fram og 6ryggi, nakveemni og hagraeding vid
keyrslu launa hofd i fyrirrdmi. Einnig verdur unnid ad rafvaedingu launasedla og oll
skraningarvinna lagmorkud med adstod teekninnar.

Eftirfylgni launadaetlunar og stddugildapréunar verdur stddug. Lagt verdur til ad
endurskodun launadaetlunar verdi tekin til umraedu oftar en einu sinni & ari par sem um
er ad reda einn steersta kostnadarlid i rekstri sveitarfélagsins og ahrif nyrra
kjarasamninga eda vidbotarstddugilda vegna sérstakra adstaedna eru ad koma i ljos
nanast i hverjum manudi. betta er i samraemi vid aherslu fjarmaladeildar sem gerir rdd
fyrir ad sampykktir baejarrdds komi inn i daetlun um leid og peer eru sampykktar.

A arinu 2005 héfst umfangsmikil vinna vid 6flun upplysinga sem notadar verda vid
framkveemd jafnréttislaunakdénnunar. Stefnt er ad pvi ad peirri vinnu verdi lokid um
midjan janUar og ad nidurstodur konnunarinnar liggi fyrir 8 vormanudum.

Simenntun og starfsproun

Hlutverk starfsmannapjénustu vegna simenntunr starfsfélks er upplysingagjof og
adstod vid stofnanir sem til hennar leita. Samstarfi vid MSS verdur haldid afram en i
gangi er dagskra ndamskeida sem unnin var i samstarfi MSS og sveitarfélaganna a
Sudurnesjum a sl. ari og neer til flestra starfsstétta 6faglaerdra hja Reykjanesbae. Einnig
munum vid vera vakandi fyrir ahugaverdum namskeidum sem bjéda mé upp & innan
Reykjanesbeejar. Logd verdur ahersla & ad starfsfélk Reykjanesbaejar eigi pess kost ad
flytjast til i starfi innan eda & milli stofnana sveitarfélagsins og er pannig skapadur
vettvangur fyrir moguleika & starfsproun til vidbotar vid simenntun og aukin verkefni.

Hafist verdur handa vid markvissa moéttoku nyrra starfsmanna allra stofnana
Reykjanesbaejar og nyjum starfsmonnum bodid & stuttan fraedslufund og kynningu &
svioum Reykjanesbagjar. Farid verdur yfir starfsemi hvers svids, launa- og kjaramal og
fleiri paetti sem tengjast starfi hja sveitarfélaginu. Gert er rad fyrir ad fyrsti fundurinn




verdi haldinn i byrjun febrtar og i framhaldinu verdi nyjum starfsménnum bodid &
slikan fund innan fjogurra til sex manada eftir ad peir héfu storf sé neeg patttaka.

Starfslokanamskeid verdur i bodi i april/mai fyrir pd starfsmenn sem lata af storfum
fyrir aldurs sakir naestu 3 arin. A namskeidinu verdur bodid upp & fyrirlestra sem eiga
ad undirbua starfsfolk undir nyjan kafla i lifinu sem oft hefst vid starfslok. Markmidid er
ad hlua vel ad og pakka pvi starfsfélki vel unnin storf & pessum timamaotum.

Namskeid sem petta hefur verid haldid einu sinni 4dur, ad vori 2003 og maelst mjog vel
fyrir og var akvedid ad endurtaka pad a arinu 2006.

Stjérnendadagurinn verdur enn vid lydi i haust og markmidid ad virkja sem flesta
stjérnendur til patttoku. Mikilveegi dagsins liggur ekki sist i pvi ad saman komi
stjérnendur stofnana sem f& faglega yfirferd & malefnum sem péa snerta. Hopefli og
samvinna er mikilvaegur pattur i eflingu stjérnenda innan sému skipulagsheildar og pvi
verdur maelst til ad sem flestir stjornendur taki virkan patt i peirri dagskrd sem bodid
verdur upp 3, a stjérnendadeginum.

Upplysingagjof um verkferli og studningur vid stjérnendur

Upplysingagjof til stjéornenda verdur i fyrirrdmi & arinu. Mikilveegt er ad tryggja ad nytt
verklag launadeildar skili sér med skyrum haetti til stofnana p.a. pad nai fram ad ganga.
Ad auki parf ad auka skrifleg samskipti & milli starfsmannapjonustu og stofnana, sér i
lagi hvad vardar starfslok og adrar breytingar p.a. pad sé heegt ad ganga ad
undirritudum skjélum i gégnum hvers starfsmanns.

Forstédumannafundir verda haldnir tvisvar & &rinu i samstarfi allra deilda FJAR.
Markmidid er ad skapa vettvang til upplysingagjafar og skodanaskipta pannig ad
samstarf megi 4fram vera med sem bestum haetti.

Onnur starfsmannamal

Nyradningar og starfslok verda enn frekar fest i sessi og samreemi & milli mottdku og
starfsloka starfsfélks & milli stofnana tryggt pannig ad fagleg &synd Reykjanesbajar
sem vinnuveitanda sé tryggod.

Studningur vid stofnanir i erfioum starfsmannamalum verdur &fram préadur og leitad
verdur leida til ad lagmarka neikvaeda starfsmannaveltu og auka stddugleika i starfsemi
stofnana.

Reykjanesbaer hefur yfir ad rada rafreenu kannanaforriti sem nyst hefur vel.
Starfsadneegjukannanir og pjonustukannanir verda lagdar fyrir & arinu med pad fyrir
augum ad efla enn frekar innra starf FJAR og annarra svida og stofnana. Bodid verdur
upp a gerd starfsadnaegjukdonnunar 8 medal starfsfélks stofnana og pa skodud hver
stofnun fyrir sig. | framhaldinu verda leidir til aukinnar starfsansegju skodadar og
eftirfylgni h6fd med préun starfsanaegju.

Upplysinga- og tolvumal

Upplysingataeknideild pjonar ollum stofnunum Reykjanesbegjar. Starfsemin felst i
umsjon tolvukerfa, pjalfun og kennslu, 6ryggi gagna og uppsetningu Vvél- og
hugbunadar.




Einnig hefur pjonusta vegna simamala aukist par sem bilid milli tolvu- og sima er sifellt
ad minnka.

Netkerfi Reykjanesbaejar

Komid verdi & netadgangi, sameiginlegu neti, allra steerri stofnana, grunnskoéla,
leikskola, tonlistarskéla og pjonustumidstddvar. Samband milli Kjarna og Tjarnargdtu 12
verdur steekkad um helming. Vegna flutninga verdur komid & beinu sambandi milli
Vatnsness og Tjarnargdtu 12/Kjarna til ad tryggja gott samband. | framhaldi af pvi
verdur gerd Uttekt & alhlida netdryggi.

Vidskiptamannalisti

Med tilkomu GoPro og Landupplysingakerfis er naudsynlegt ad koma upp einum
midleegum vidskiptamannalista sem tengdur er vid pjédskrd en hann mun nytast dllum
kerfum Reykjanesbaejar.

Tolvu- og hugbunadarkaup

Tolvudeild gerir arlega uUttekt & Ollum télvum stofnana Reykjanesbagjar, svo og &
hugbunadi. Metur hveneer rétt er ad skipta yfir i nyjar hugbunadarutgafur, en stefnan
hefur verid ad vera ekki med allra nyjasta hugbunadinn hverju sinni, taka ekki upp nyjar
utgafur fyrr en paer eru farnar ad virka vel. b4 hofum vid lagt rika dherslu & ad allur
hugbunadur sé ldglegur og purfa starfsmenn télvudeildar ad gera &tak i ad koma
skraningarmalum i betra horf. Heildar télvugildi eru 476 og er gert rad fyrir ad kaupa
um 100 télvur i ar.

Mitt Reykjanes
Innleidingu a ibuavefnum Mitt Reykjanes verdur lokid & arinu og kerfid tekid i notkun.
Unnid i samvinnu vid Kynningardeild, Hugvit og pekkingu.

Upplysingastefna
Drog ad upplysingastefnu Reykjanesbeejar liggja fyrir og verdur han 16gd fram til
sampykktar begjarstjérnar ad lokinni endurskodun. Unnid i samvinnu vid

Kynningardeild.

Fundir med télvuumsjonarménnum stofnana

Vinnu- og samraemingarfundir sem haldnir hafa verid reglulega med tdlvu-
umsjonarmonnum stofnana verdi efldir verulega. Einnig verdur freedslupatturinn
aukinn.

Myndabanki

Med tilkomu stafreenna myndavéla og skonnunar & eldri myndum hefur ordid til porf
fyrir breytt skipulag @ geymslu pessara gagna. Settur verdur upp myndabanki med
vefadgangi sem gerir starfsménnum Reykjanesbaejar audveldar ad vista og nélgast
myndir & skipulagdan hatt. Unnid i samvinnu vid Byggdasafn og Kynningardeild.

Bokhalds- og launakerfi

Azetlad er ad uppfera bokhalds- og launakerfi | byrjun febrdar nk. i Gtgafu 4.0.
Uppfaerslan mun hafa nokkra breytingu i for med sér og kalla @ endurpjalfun peirra
starfsmanna sem vid pessi kerfi vinna. Einnig verdur tekid 1 notkun nytt
uppaskriftarkerfi med nyjum moguleikum sem parf ad kynna videigandi starfsmdnnum.
Uttekt verdur gerd & Gagnaverinu og pvi komid i pad form ad pad nytist sem stodteeki
fyrir starfsmenn.




Lotus Domino, Notes

Haldid verdur &fram préoun Domino kerfisins og unnid ad frekari moguleikum pess ad
stofnanir geti nytt sér pau kerfi sem par eru. Midlarar verda uppfaerdir i utgafu 7.0 og
Gopro i utgafu 4.1.2. | framhaldi af pvi verdur farid i ad upplysa starfsmenn um
nyjungar i GoPro og Lotus Notes og pau kerfi sem i bodi eru. Unnid i samvinnu vid
Kynningardeild.

Sima- og oryggiskerfi

Arid 2005 var gerd tilraun til ad tengja Akurskéla vid simakerfi Reykjanesbasjar i
gegnum netkerfi. bPessi tilraun virdist gefa géda raun og i framhaldi verdur farid i gerd
heildartttektar & simakerfum allra stofnanna og Uttekt & oryggiskerfum. Markmidid er
ad finna leidir til sparnadar og ad nyta pessi kerfi betur.

Fraedsla

Miklar breytingar hafa ordid a hugbunadi sem starfsmenn Reykjanesbaejar nota 4
undanférnum &rum og er pvi ordid brynt ad kynna og freeda starfsmenn um pé
moguleika sem i bunadinum byr og hvernig megi sem best notfaera sér hann.

I)Ietst}?rikerfi
Arid 2004 var unnid ad breytingum & netstyrikerfi Bagjarskrifstofa ad Tjarnargdtu 12 til
einfoldunar og verdur peirri vinnu haldid afram og farid yfir oll dryggismal.

Innri vefur
Gagnaver bydur upp & moguleika a innri vef fyrri starfsmenn og verdur hann kannadur
nanar. Unnid i samvinnu vid Kynningardeild.

Pappirslaust
Undanfarin ar hefur verid reett um ad koma & pappirslausum samskiptum i
vinnuumhverfi Reykjanesbagjar. Frekar verdur unnid ad rafreenni skraningu og flutningi
gagna & arinu.

Kynningarmal

Markmid og hlutverk

o Ad gera upplysingar um starfsemi begjarfélagsins adgengilegar fyrir ibla
og adra sem purfa & peim ad halda.

o Ad gera notendum pjénustu Reykjanesbaejar kleift ad sinna erindum
sinum & sem audveldastan hatt beedi med utgafu kynningarefnis og rafreenni
bjonustu.

o Ad gefa iblum og notendum pjonustu feeri @ ad taka patt i stefnumaétun
og hafa ahrif 4 dkvardanir er snla ad pjénustu baejarfélagsins.
o Ad studla ad sterkri og jakveedri imynd beejarfélagsins @ medal ibua og

vidskiptavina.
o Ad samraema erindi og afgreidslu peirra.




Mitt Reykjanes
Mitt Reykjanes, gagnvirkur stjornsysluvefur, verdur tekinn i notkun & arinu i
samvinnu vid upplysinga- og télvudeild.

reykjanesbaejar.is/upplysingavefur

Afram verdur haldid med préun upplysingavefs Reykjanesbaejar med pad ad
markmidi ad audvelda ibuum beejarfélagsins adgengi ad upplysingum um
starfsemi pess, patttoku i métun og akvardanatoku og bjéda rafraen gagnvirk
samskipti pegar pad er haegt.

Stefnt er ad pvi ad auka hlut starfsmanna svida i uppfeerslu & efni vefjarins.

o Adgangur fyrir fatlada: Afram verdur haldi® med vottun um adgengi
fyrir fatlada & vef Reykjanesbaejar med vottun 2 i samvinnu vid Sja ehf.

o Fra voggu til grafar — undirvefur sem er fyrst og fremst upplysingavefur
fyrir nyja ibua beejarfélagsins verdur settur i loftid.

o Netsveit Reykjanesbaejar — rafreenar kannanir medal ibla outcome
hugbunadinum gerdar virkar.

o Raodgjof
o Kynningarstjori mun afram veita radgjof og pjonustu vid adra vefi hja
stofnunum beejarins.

Samraemt utlit - atgafa
o Haldid verdur &fram ad utfeera samreemt Utlit & upplysingaefni
Reykjanesbaejar vidar i starfsemi Reykjanesbajar s.s. med merkingum
stofnana, baejarhluta og fl.

Onnur verkefni:

o Auglysingar

Samskipti vid fjdlmidla

Radgjof og adstod vegna kynningar vidburda/verkefna
Skyrslur: arsskyrsla og starfsaaetlun

Bréfsefni, nafnspjold
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Inngangur

STARFSAZATLUN
2006

. 09 Skipulags- og byggingarmal 22.923.000

. 10 Umferdar- og samgoéngumal 121.880.000

. 11 Umhverfismal 98.665.000

o 31 Eignasjéd 14.330.000

. 33 Pjénustumidstod / Pjéonustubord 51.417.000

o 73 Fréaveitu -85.048.000

Starfsmenn adstoda rad og nefndir beejarins m.a. beejarrdd og umhverfis- og
skipulagsrad sem fjalla um mal sem tengjast Umhverfis- og skipulagssvidi.

Starfsmenn annast skipulagsgerd, &aetlanagerd, undirblUning fram-kveemda, funda,
eftirlit og alla medhoéndlun uppdratta sem varda byggingar og onnur mannvirki f
baejarfélaginu.

Med starfsemi Umhverfis- og skipulagssvids er m.a. verid ad
tryggja eftirlit a gedum verklegra framkveemda pannig ad
fjarmunir nytist sem best.

Unnid verdur afram ad gerd geedahandbdkar fyrir svidid. |
handbokinni verda gétlistar og verklagsreglur fyrir helstu verk
sem svidid vinnur.

Skjalavarsla verdur endurskipuldgd og Utbodsgodgn og teikningar yfirfarin samkveemt

gaedahandbok. Sérstok ahersla verdur 16gd a umhverfis- og éryggismal vardandi allar
framkveemdir.

Afram verdur unnid ad uppbyggingu landupplysingakerfis i pa veru ad auka veegi
fouavefs & upplysingavef Reykjanesbasjar pannig ad beejarblar og adrir geti sott
bangad upplysingar i auknu meeli.

SuU nybreytni ad safna saman i dagatal upplysingar um pjénustu Reykjanesbeejar hefur
meelst vel fyrir. Markmidid er ad veita baejarbium upplysingar & hagnytan hatt sem eru
adgengilegar Ut arid.

Framkveemdaping eru haldin arlega til ad kynna helstu framkveemdir arsins.
Pjonustumidst6d/pjonustubord/hverfisvinir hafa pad megin hlutverk ad hafa eftirlit

med pjonustu | hverfum og taka & moti dbendingum fra ibdum & vettvangi og i sima
421 1552 um hvad ma betur fara i umhverfinu.

Pjonustubordio er opid allan sélarhringinn.

ﬂ
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09 Skipulags- og byggingarmal

STARFSAZATLUN
Rammaskipulag 2006
Markmid rammaskipulagsins er ad marka skyra stefnu og heildarsyn i uppbyggingu 92 923.000

Reykjanesbegjar. Vid rammaskipulagsvinnu er &hersla 16gd & ad undirstrika og efla
sérstodu baejarins.

Rammaskipulag er ekki hluti af logformlegu skipulagi, heldur taeki til ad styra
deiliskipulagi & markvissan hatt. begar stort svaedi er skipulagt, er naudsynlegt ad sja
allt svaedid fyrir i heild sinni og i samhengi vid eldri byggd, adur en hafist er handa vid
deiliskipulagningu og uppbyggingu.

Lokid er vinnu vid rammaskipulag svaedis sem naer allt frd Helguvik i nordri og ad
landameerum Vatnsleysustrandarhrepps.

| skipulagsvinnunni er farin leid sem byggir & lestri i byggd og land og tulkun &
stadhattum, p.e. landslagi byggdar-, busetumynstri, vedur- og grédurfari dsamt
kennileitum.

SVAEDISSKIPULAG

Y e .
4 Sl v Y T
AROTR L ] -
oay . o | o
5 ’ L eeeessessssseee RAMMASKIPULAG

b
"“.

REYKJANESBAR y, '

RAMMASKIPULAG v - e -

Til pess ad préa og endurnyja megi eldri beejarhluta og reisa nyja byggd, sem er i
samhljomi vid umhverfi sitt og myndar edlilegt framhald af nlverandi byggd er
eftirfarandi grundvallaratridi.

Moétun beejarrymis / yfirbragd baejarins
pétteiki / samsetning byggdar
Umferd

Umhverfismal

Helstu aherslur og sjéonarmio:
e Baejarrymio i dndvegi

e Skyr heildarmynd, jafnt 4 uppbyggingarskeidi sem & seinni stigum
e Umbhverfissjénarmid i havegum

ﬂ
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Adalskipulag . P
STARFSAZATLUN

Adalskipulag er stefna baejarstjéornar um landnotkun, samgodngu- og pjénustukerfi, 2006

umhverfismal og préun byggdar i beejarfélaginu @ minnst 12 &ra timabili.

Baejarstjérn ber dbyrgd 4 gerd adalskipulags.
Adalskipulag skal fjalla um allt land innan
viokomandi basjarfélags. Adalskipulag er had
stadfestingu umhverfisrddherra og tekur gildi
begar stadfesting pess hefur verid birt i B-deild
Stjérnar-tidinda.

Endurskoda skal adalskipulag & fjogurra ara
fresti.

Samkvemt stefnumdtun var eildarendurskoéun adalskipulags &zetlud arid 2005.
Horfid var frd peirri framkveemd par sem rammaskipulagid gerdi fyrrnefnda
endurskodun o6parfa.

Farin var su leid ad endurskoda pau svadi innan adalskipulags sem til medferdar voru
& hverju tima.

P6 er ljost ad gefa verdur Ut heilsteeda Utgadfu med dordnum breytingum 4 pessu ari.

Vinna er hafin vid adalskipulag sunnan Dalshverfis |, ad Vogastapa, nordan
Reykjanesbrautar. Somuleidis er hafin vinna vid adalskipulagningu sveedis sunnan
Reykjanesbrautar.

ﬂ
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Deiliskipulag STARFSAZATLUN

Pessi pattur hefur verid fyrirferdarmikill i vinnu svidsins med patttoku metnadarfullra 2006

arkitekta. Tekist hefur ad méta pad landslag sem vid viljum sja i skipulagsvinnu okkar
til framtidar.
A pessu ari er daetlad ad ljuka vid deiliskipulagningu eftirtalinna svaeda:

Asahverfi

Deiliskipulag er i auglysingu par sem i bodi eru
130 einbylis-husalddir.

Uthlutun 16da fer fram i jantar og mun Gtbod
vegna gatnagerdar motast af eftirspurn en
xtlad er ad fyrstu 160ir verdi byggingarhaefar i
sumar.

—O0 |y Dalshverfi Il

Deiliskipulag er i auglysingu par sem i bodi eru 16dir af ymsum gerdum fyrir um 460
ibudir dsamt pjonustukjarna. Skipulag petta neer ad ungminjum peim sem sjad ma i
formi steina og styttist nu leidin & Stapann.

Uthlutun 16da fer fram i jantar og mun Utbod vegna gatnagerdar moétast af eftirspurn
en a&tlad er ad fyrstu 16dir verdi byggingarheefar i sumar.
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Pjonustusvaedi eldri borgara i
STARFSAATLUN

2006

Pjénustusveedi eldri borgara verdru stadsett par sem nu er knattspyrnusvaedi UMFN.
Gert er rad fyrir fjdlbreyttri byggd 4 & sveedinu par sem medal annars verdur
hjukrunarheimili, félags- og pjonustumidstdd, oryggisibudir, radhus og fjdloyli fyrir eldri
borgara. Gert er rad fyrir ad deiliskipulagningu ljuki i vor og uppbygging sveedisins
hefjist 31. mars.

UMHVERFIS- OG SKIPULAGSSVID n



Haedahverfi / Stapahverfi ,
STARFSAZATLUN

Haeda- og Stapahverfi neer fra Dalshverfi { vestri og ad landamerkjum Voga. Aformad er 2006

ad skipuleggja sveedid & arinu & pann hatt ad fullmdta neestu svaedi en
rammaskipuleggja onnur dsamt pvi ad skoda svaedid sunnan Reykjanesbrautar til
akstursiproétta og tengdrar starfsemi.

Atla ma ad svaedid hysi allt ad 1200 16dir fyrir ibudir nordan Reykjanesbrautar dsamt
pjonustu- og athafnasveedi.
Uthlutun 160a fer eftir eftirspurn en deetlad er ad fyrsta Uthlutun geeti ordid fljotlega.

il
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Pjonustusvaedi vio Reykjanesbraut

Med tilkomu misleegra gatnamdta og tvofoldun Reykjanesbrautar skapast moguleiki &
frekari pjonustubyggd en pegar er gert rad fyrir.

Azetlad er ad deiliskipuleggja svaedid 4 arinu og kanna hug fyrirtaekja til adkomu med
auglysingu.
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Pjonustusveaedi vid Pjédbraut / Reykjanesbraut - P
STARFSAATLUN

Med tilkomu bjédbrautar (Flugvallarvegur) opnast nyir moguleikar vardandi 2006

bjonustusvaedi sem tengjast myndi flugpjénustu og flutninga-starfsemi. Stefnt er ad
bvi ad deiliskipuleggja sveedid & arinu og kanna hug fyrirtaekja til adkomu.

Hafnargata / Agisgata

Med frekari uppbyggingu & svaedinu er nauésynlegt ad endurskoda gildandi skipulag
og Utvikka pad til sjavar med tilkomu AZgisgotu. Azetlad ad endurskodun fari fram &
arinu.
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Adkoma i samstarfi vid adila B o
Hlidarhverfi STARFSAZTLUN

Husagerdin hefur sett fram tilldgu ad deiliskipulagi og 4formar ad hefja uppbyggingu a 2006

svaedinu & pessu ari.

Vatnsnes

Bodad er nytt deiliskipulag & Vatnsnesi par sem einkaadilar hugsa sér blandada byggd i
anda rammaskipulags. Atla ma ad fyrstu hugmyndir séu i métun og ad deiliskipulag
verdi til & arinu.

Samtals fela umraedd deiliskipuldg auk anarra i sér 3.500 [6dir og 9.000 ibua. Unnid er
ad deetlun um fjolgun ibla naestu 14 arin og mun frekari skipulagsporf moétast af peirri
nidurstodu.

Enn eru sex 163ir lausar i H6fnum en tveer féru @ umlidnu ari.
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Byggingareftirlit STARFSAZATLUN
ibuavefur er gagnvirkur upplysingavefur & upplysingavef 2006
Reykjanesbeejar par sem ibuar geta fengid allar upplysingar
um hus svo sem teikningar, byggingarsogu, ibula, fasteigna-
og brunabdtamat, gbtur, lengd peirra, breidd, slitlag, lagnir

’ og legu. Loftmyndir, adalskipulag og deiliskipuldg og
umferdarskipulag eru einnig i pessu kerfi.

IBUAVEFUR

A pessu ari verdur unnid afram ad uppbyggingu kerfisins med aherslu & umsyslu
byggingafulltria med breyttum hattum, pannig ad huseigandinn og / eda byggjandinn
sjai sogu og umsyslu sinnar byggingar i kerfinu. Hugmyndin er st ad hver 168 verdi
sjalfsteed eining.

Pad er von starfsmanna USK ad ibuar, starfsmenn og stofnanir beaejarins geti nytt sér
hinar ymsu upplysingar sem par eru.

10 Umferdar- og samgongumal
121.880.000
Umferdar- og samgdngumal fela i sér hefdbundna pjénustulidi og verkefni tengdum
beim. Naegir ad nefna rekstur almenningsvagnakerfis svo og gatnalysingu. Storir lidir
par sem kostnadur vid gatnalysingu hefur aukist verulega med breyttu hlutverki
Hitaveitunnar.

Unnid verdur &fram ad umferdardryggismalum med ymsum heetti og hefur
Reykjanesbeer haft géda samvinnu vid vinabaeinn Trollhattan i Svipjéd vardandi hvernig
faekka ma slysum med adgerdoum i umferdinni.

Stor hluti kostnadar fellur ennfremur til vid hefdbundin rekstur gatna, gangstétta,
gonguleida sem er bundinn af peim krofum sem gerdar eru til pjonustustigs og mé par
nefna snjomokstur og hélkuvarnir, gatna-malningu og fl..

Meginadgerd pessa éars er frekari tenging gonguleida med ofanbyggdarstig svo og

strandstig frd nordri til sudurs og austur med bekkjum, leiksvaedum, lysingu og
tilheyrandi.

98.665.000

ﬂ
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11. Umhverfismal

Reykjanesbaer mun &fram beita sér | umhverfis- og
fegrunarmélum svo sem med &taki vid hreinsun i samstarfi
vid ymsa adila. Afram verdur unnid ad fragangi gangstétta
og opinna svaeda neerri stofnunum sem eru & vegum
baejarins.

Hvetja parf fyrirteekjaeigendur til ad girda, lagfeera og
hreinsa |6dir sinar og benda & lausnir til férgunar Urgangs.
USK mun & arinu halda hverfafundi med eigendum
fyrirteekja.

STARFSAZATLUN
2006

Fitjarnar eru ordnar pad Utivistarsveedi par sem fuglalifid faer
ad njota sin og samspil natturu, dyralifs og umhverfis virkar
sem addrattarafl &4 pa er i beeinn koma. Haldid verdur afram
ad vernda pau raektunarsvadi sem pegar hefur verid lagdur
grunnur ad og stydja einstaklinga og félagasamtok sem
vinna ad reektun og uppgraedslu.

Ahersla verdur 16gd 4 ad fidlga ruslafétum og bekkjum vid gonguleidir i Reykjanesbae
samhlida &taki & Hafnargotu sem felst 1 pvi ad halda gangstéttum hreinum og lausum
vid tyggjoklessur.

Baett verdur Ur fagpekkingu & gardyrkjusvidi med rddningu gardyrkjufraedings med
adsetur i Pjdnustumidstoo.

Umbhverfisstefna
USK mun hafa verkefni Stadardagskrar 21 og umhverfisstefnu i forgangi og minnir &
adgengi & upplysingavef Reykjanesbejar.

Vid minnum & adkomu og patttdku Reykjanesbaejar sem daemi:

25. april &r hvert er Dagur umhverfisins.

1.-5. maf er arleg vorhreinsun.

6. juli verda veittar vidurkenningar fyrir fallega garda og fl.

31. 4gust verda veittar umhverfisvidurkenningar.

21 .- 31. &gust verdur stadid fyrir umhverfisataki 4 jadarsveedum i fjérda sinn
sem skilad hefur 6hemju af malmum og 6drum drgangi i réttan farveg.

. 22. september ar hvert er billausi dagurinn sem einnig telst til umhverfismala.
. 12. - 13. oktéber mun USK standa fyrir umhverfis- og skipulagspingi.

31 Eignasjoour 14.330.000
Umhverfis- og skipulagssvid tok i notkun umsyslu- og eignavef fyrst begjarfélaga a
fslandi sem heldur utan um beidnakerfi, dagbokarferslur, gogn verktaka og
upplysingaflaedi hvers konar med tilkomu pjénustubords. A sidasta ari var tekinn i
notkun verkefnavefur sem vidbdt par sem hoénnunar- og Utbodsferli bastist vid
upplysingafléruna og einfaldar mjég samvinnu élikra adila. NU er haegt ad skoda
eignir Eignasjéds & vefnum.

Helstu verkefni, sem falla undir Eignasjéd eru vidhald mannvirkja, innanhuiss en
Eignarhaldsfélagid Fasteign sér um vidhald utanhiss & sinum eignum og
nybyggingar allar. Fasteignir Reykjanesbaejar reka allar leiguibudir Reykjanesbaejar
en paer eru um 250 ad tolu.

ﬂ

UMHVERFIS- OG SKIPULAGSSVID




Nyjar gotur og hverfi eru hluti Eignasj6ds og & pessu ari eru steerstu lidirnir
eftirfarandi:
Asahverfi, Dalshverfi |, Dalshverfi Il, Tjarnahverfi, Heedahverfi og bjodbraut f
samstarfi vid Vegagerdina. Auk pess er daxtlad ad Utryma malarvegum baejararins
mead slitlagi.

STARFSAZATLUN
2006

33  bjénustumidstdd / pjonustubord / hverfisvinir 51.417.000

Pjonustumidstddin sér um almennt vidhald & gdtum, gangstéttum, gdngustigum,
holreesum, umferdarmerkjum og umferdarljésum i baejarfélaginu.

Einnig hefur bjonustumidstddin umsjén med snjémokstri og halkueydingu a goétum,
bifreidasteedum i eigu baejarins, gangstéttum og gdngustigum. A hennar svidi eru
almenningsgardar, opin sveedi, j6laskreytingar og adrar framkveemdir vid opinber
hatidarhold.

bjonustumidstddin pjonar stofnunum baejarins. A seinni arum hafa pjénustutitbod s.s.
gatnahreinsun, gatnamalning, umhirda opinna svaeda o.fl. feerst i voxt og hlutverk
bjénustumidstodvar breyst | pa veru ad hafa eftirlit med pjénustunni og gaeta pess ad
hau pjénustustigi sé vidhaldid par sem hverfisvinir eru & ferdinni um sin svaedi.
Pjonustumidstddin er nu til hdsa ad Fitjum 1, par sem umsyslukerfi gatna og
FI Jm wa umhverfis heldur utan um pjonustu og

‘ verkbeidnir og eftirlit med rekstrar-

pattum.

73 Fraveita -85.048.000

Fyrsta afanga i hreinsun strandlengjunnar
lauk fyrir fjorum &drum med raesingu
skolphreinsistédvar & Fitjum, en stddin
bjénar  auk  sveedis Varnarlidsins,
Njardvikurhluta basjarins dsamt peim nybyggingarsveedum sem eru i métun.

Fra& peim tima hefur verid unnid ad gerd nyrrar framkveemda-deetlunar fyrir
Keflavikurhlutann og Helguvik til ad einfalda hreinsunarpaetti og beita peim nyjustu
lausnum sem pekkjast i heiminum. Pessari vinnu lauk & fyrra ari par sem nidurstadan
er "minni hreinsistdd nedan pdésthuss vid Keflavikurhdéfn” sem yrdi vidtaki eystra
sveedis Keflavikurhluta og dnnur minni st6d nedan A-gisgotu i fyllingu sem yrdi vidtaki
vestra sveedis dsamt Helguvik.

Asamt pessu hefur verid unnid ad sameiningu Utrdsa i pessa veru og verdur henni
haldid afram. Ljost er ad pessar nyju leidir eru verulega hagkveemari en adur var atlad
og &dur hefur pekkst.

Samkveemt stefnumaotun er reiknad med reesingu hreinsistddva arid 2007 og lykur par
med pessu vidamikla verkefni sem skipar Reykjanesbae framarlega i flokki i verkefnum
Stadardagskréar 21.
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Framkveemdaping ) P
STARFSAZATLUN
Framkvesmdaping verdur haldid 9. mars 2006 med patttoku helstu framkveemdaadilaa | 2206
svaedinu, par sem farid verdur yfir verkefni arsins. Pingid er &etlad sem vettvangur sem
flestra verktaka til ad koma aformum sinum & framfaeri og ennfremur til ad samraema

adgerdir eins og porf pykir.

Helstu framkvaemdir 2006

Gatnagerdargjold i nyjum

hverfum -950.000
Malbik, gata, bilastaedi, adkomur
208 Agisgata og breyting hringtorg 50.000
15 Hafnarbakki Malbik 5.000
3 Bolafotur Malbik 5.000
Nylogn/yfirlogn, kantsteinar,
214  Bryggjuvegur  eyjur og fragangur 2.000
140  Asahverfi Nyjar gétur 150.000
700 Dalshverfi Nyjar gotur 400.000
600 Tjarnahverfi Nyjar gétur, malbik og lysing 105.000
900 Haedahverfi Nyjar gétur 60.000
302 Afreksbraut Gatnagerd og manir 50.000
156 Hringbraut Endurgerd yfirboros 25.000
Nyjar gotur (samstarf vio
60 Pbjodbraut Vegagerdina) 256.000
Plontun trjaa og fragangur vio
umferdarzedar 15.000
Hradahindrandi adgerdir og
hringtorg 20.000
Samtals 193.000

Allar télur i busundum
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