ERINDISBREF

REYKJANESBAR MENNINGAR- OG ATVINNURAD

I. Stjornskipuleg stada

1. gr.
Menningar- og atvinnurad, sem starfar samkveemt V. kafla sveitarstjornarlaga nr. 138/2011,
telst til fastanefnda Reykjanesbajar. Menningar- og atvinnurdd skal starfa i samraemi vid pau
l6g og reglur sem um pad gilda, sampykktir Reykjanesbaejar og erindisbréf petta.

II. Log og reglur

2.gr.
Um storf menningar- og atvinnurads gilda akvaedi V. kafla sveitarstjérnarlaga nr. 138/2011 og
akvaedi sampykkta um stjérn Reykjanesbaejar og fundarskop baejarstjérnar nr. 622 frd 18. juni
2019. Samkvaemt 15. tl. B. lid 57. gr. A. i sampykkt Reykjanesbaejar skal baejarstjérn
Reykjanesbaejar kjésa fulltria i stjéorn menningar- og atvinnurads (stjérn Sulunnar).

Erindisbréf petta byggir ad auki 4 dkvaedum stjornsyslulaga nr. 37/1993 og eftir atvikum
akvaedum annarra laga og reglugerda sem na til malaflokka radsins. Menningar- og atvinnurdd
skal vid undirbuning mala og stjérnvaldadkvardana gaeta pess ad farid sé ad stjornsysluléogum
og reglum um vandada stjornsyslu.

Ef pad er misreemi milli efnis erindisbréfs, annars vegar, og laga, reglna og sampykkta
Reykjanesbaejar, hins vegar, skulu hinar sidarnefndu reglur gilda.

111. Skipan og umbod

3.gr.
Menningar- og atvinnurdd er kosid af baejarstjérn Reykjanesbaejar, a fyrsta eda 66rum fundi,
ad afloknum sveitarstjérnarkosningum og sidan a arsfrestii juni ar hvert. Radid er skipad fimm
fulltrdum og jafn mérgum til vara.

4. gr.
Hlutverk menningar- og atvinnurdds er ad studla ad 6flugu menningar- og atvinnulifi i
Reykjanesbae. Lidur i pvi er samstarf vid adila sem starfa 4 pessum svidum.

Baejarrad uthlutar fjarhagsramma til radsins vegna fjarhagsaaetlunar fyrir hvert starfsar.

IV. Mdlaflokkar og verkefni

5. gr.
Menningar- og atvinnurad gerir tillogur til bajarstjornar um stefnumoétun a svidi menningar-
og atvinnumala Reykjanesbaejar. Radid fylgist med pvi ad deildir og stofnanir & pess vegum
vinni ad settum markmidum, veiti géda pjénustu og ad starfsemin sé skilvirk og hagkvaem.



Undir stjérnsyslusvid Reykjanesbajar fellur Sulan sem er verkefnastofa sem hefur umsjén
med menningarmdlum, almannatengslum, s.s. markads-, upplysinga- og kynningarmalum,
atvinnuprdéun og verkefnastjornun hja Reykjanesbae. Helstu verkefni Sulunnar eru medal
annars ad hafa yfirumsjon med:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

j)

k)

ad studla ad 6flugu starfi i malaflokkum sinum og hafa um pad samstarf vid
adila sem starfa 4 pvi svidi, m.a. med gerd sérstakra samstarfssamninga par
sem pad 4 vid,

ad efla og samraema kynningar- og markadsmal Reykjanesbeejar,

ad hafa eftirlit med rekstri stofnana sveitarfélagsins sem starfa & verksvidi
hennar,

ad fylgjast med starfsemi stofnana og félaga er njéta styrkja radsins,
ad kynna pa pjonustu sem i bodi er fyrir baejarbua, ferdafélk og adra,

ad hafa eftirlit med framkvaemd samninga sem gerdir eru vid raduneyti um
samstarf rikisins og Reykjanesbagjar um malefni 8 verksvidi radsins,

ad skapa samradsvettvang milli beejarfélagsins og hagsmunaadila &
verkefnasvidi radsins og geeta hagsmuna atvinnu- og menningarlifs i baenum
eftir pvi sem vid 4,

ad studla ad samvinnu og samvitund um malaflokka radsins innan beejarkerfis
og i atvinnulifinu eftir pvi sem vid a. Slikt skal gert med samvinnu og skilvirku
upplysingaflaedi um préun og dherslur i einstokum greinum,

ad halda uppi virku samstarfi vid Markadsstofu Sudurnesja, Hekluna, GeoPark
sem og adra studningsadila atvinnulifsins, sem og mennta- og
rannsdknastofnanir,

ad vinna sérstaklega ad auknum og reglulegum tengslum skélakerfis vid
atvinnu- og menningarlif,

ad hvetja fyrirtaeki og einstaklinga i atvinnurekstri og menningarstarfi t.d. med
veitingu vidurkenninga,

ad vinna ad 6drum peim verkefnum sem radid telur ad efli athafnalif
sveitarfélagsins.

Menningar- og atvinnuradi er heimilt ad afgreida an stadfestingar beejarstjérnar mal
a verksvidi pess ef 16g eda edli méals meela ekki sérstaklega gegn pvi, pau varda ekki
fjarhag sveitarfélagsins umfram pad sem kvedid er 4 um i starfs- og fjarhagsaeetlun
og pau vikja ekki fra stefnu beejarstjérnar i veigamiklum malum.

Menningar- og atvinnurad vinnur ad markmidum sinum med akvérdunum sem taka
mid af sampykktri menningar-, atvinnu- og ferdamalastefnu Reykjanesbaejar.

6. gr.



Menningar- og atvinnurad hefur eftirlit med framkvaemd eftirfarandi laga og
reglugerda byggda a peim, eins og pau eru & hverjum tima og ad pvi marki sem
I6gin og tilheyrandi reglugerdir setja skyldur & herdar sveitarfélaga:

a) safnalég nr. 141/2011,

b) 16g um skil menningarverdmaeta til annarra landa nr. 57/2011,
c) |6g um almenningsbdkasofn nr. 36/1997,

d) leiklistarldg nr. 138/1998,

e) annarra laga og reglugerda sem gilda & hverjum tima um verkefni
stjérnarinnar.

7.gr.
Forstédumadur Sulunnar getur davallt 6skad eftir pvi ad menningar- og atvinnurad taki
akvordun i mali, enda fellur malid innan ofangreindra malaflokka.

Menningar- og atvinnurad skal upplyst reglulega um mal sem starfsmenn afgreida i umbodi
radsins.

8. gr.
Fundargerdir menningar- og atvinnurads skulu teknar a dagskrd baejarstjérnar og skal pad gert
svo fljott sem unnt er ad afloknum fundi. Ef fundargerdir innihalda ekki dlyktanir eda tillogur
sem parfnast sérstakrar stadfestingar bajarstjéornar eru fundargerdirnar lagdar fram til
kynningar.

Ef dlyktanir eda tillogur parfnast stadfestingar baejarstjornar ber ad taka paer sérstaklega fyrir
enda sé i fundargerd radsins skilmerkilega gerd grein fyrir peirri fyrirsetlan med tillogu til
bajarstjornar par ad lutandi. Ef mal vardar fjarhagslegar skuldbindingar baejarins umfram
fiarhagsdaetlun skal radid visa tillogu sinni til baejarrads.

V. Fundir og starfshaettir

9. gr.
Forstédumadur Sulunnar er starfsmadur radsins. Hann undirbyr og bodar fundi radsins i
samradi vid formann. Hann ber abyrgd 4 ad sampykktum og akvordunum rddsins sé hrint i
framkvaemd. Forst6édumadur Sulunnar situr fundi radsins og hefur par malfrelsi og tillogurétt.

10. gr.
Fulltrda er skylt ad saekja alla fundi nema l6gmeet forfoll hamli, svo sem 6nnur bryn skyldustorf
eda veikindi. Geti fulltrui ekki sott fund skal hann boda varamann i sinn stad.

Formadur rads ber abyrgd a pvi ad samvinna sé & milli rdda og nefnda baejarfélagsins. Fjoldi
funda menningar- og atvinnurdds er dkvardadur vid gerd fjarhagsdaetlunar ar hvert. Formanni
radsins er heimilt ad taka dkvordun um ad fella nidur fund ef hdn byggir 4 malefnalegum
asteedum.

11. gr.



Til fundar telst loglega bodad hafi allir atkvaedisbaerir fulltriar eda varamenn i forfollum
adalmanna svo og adrir sem seturétt eiga 4 fundinum, verid bodadir med ad minnsta kosti
tveggja sélarhringa fyrirvara med skriflegri dagskra.

Komi upp mal sem krefst skjotrar drlausnar radsins getur fyrirvari um bodun verid skemmri.
Heimilt er ad taka mal til medferdar i radinu pott pad sé ekki tilgreint i dagskra en tilkynna
skal pad i upphafi fundar. b6 er skylt ad fresta afgreidslu sliks mals ef einhver radsmanna dskar
bess.

Fundur er logmeetur ef loglega er til hans bodad og meira en helmingur atkvaedisbaerra
fulltrda er maettur & fundinn. Radid getur enga bindandi dlyktun gert nema fundur sé
l6gmeetur.

Menningar- og atvinnurdd kemur akvordunum sinum og stefnumétun i framkveemd med
undirritudum fundargerdum.

12. gr.
Um fundarskdp og malsmedferd i menningar- og atvinnuradi fer eftir pvi sem vid 4 samkveemt
II. kafla sampykktar um stjorn Reykjanesbaejar og fundarskop baejarstjornar, nr. 622/2019.

Formadur radsins styrir fundum radsins.

Fundir radsins skulu jafnan haldnir fyrir luktum dyrum. Ra8id getur bodad & sinn fund einstaka
starfsmenn bajarins sem og adra til vidreedna um einstaka mal.

Fulltrdar skulu geeta trdnadar um pad sem peir verda askynja i starfi radsins og leynt 4 ad fara
samkvaemt 16gum eda edli mals. Pagnarskylda helst p6 1atid sé af pessum stdrfum. Akvaedi
petta a einnig vid um adra fundarmenn.

Menningar- og atvinnurad skal @ fundum sinum taka fyrir pau erindi sem berast, fjalla um pau
og gera tillégur um afgreidslu peirra til bajarstjornar nema baejarstjéorn hafi falid radinu
fullnadarafgreidslu malsins. A fundum er mal afgreitt med pvi ad sampykkja pad eda fella, visa
bvi fra eda visa pvi til afgreidslu baejarrads, baejarstjérnar eda forstédumanns Sualunnar.
Menningar- og atvinnuradi er heimilt ad fresta afgreidslu mals nema um sé ad raeda mal sem
ad l6gum ber ad afgreida fyrir tiltekinn tima.

Menningar- og atvinnurad getur visad malum til umsagnar annarra nefnda, rada,
embaettismanna, eda annarra adila.

Fulltrdi a rétt 4 ad fa békada stutta athugasemd um afstodu sina til mals, sem til medferdar
er i radinu.

13. gr.
Radid skal halda gerdabdk og ritari skal faera fundargerd i ger6abdk. Um ritun fundargerdar
gilda sdmu reglur og um ritun fundargerda baejarstjérnar, sbr. 32. gr. sampykktar um stjorn
Reykjanesbaejar og fundarskdp baejarstjérnar, nr. 622/2019.



VI. Skipan, hzefi og skyldur fulltriia

14. gr.
Menningar- og atvinnurad skal i allri sinni dkvardanatoku hafa hagsmuni allra ibua ad
leidarljosi. Pad leggur paer skyldur a fulltrda i radinu ad setja avallt almannahagsmuni ofar
sérhagsmunum, hvort heldur er sinum eigin eda einstakra hdépa er peir tengjast eda tilheyra.
Fulltrdar sem sitja i stjiérnum i einkareknum eda opinberum félogum, sem gaetu att hagsmuna
ad geeta vegna beinna eda ébeinna vidskipta vid sveitarfélagid, skulu upplysa um pad. Ad 6dru
leyti visast til sidareglna kjorinna baejarfulltria hja Reykjanesbae.

Fulltrai hefur ekki atkvaedisrétt um mal sem varda hann sjalfan eda ndid skyldmenni hans og
skal hann i slikum tilvikum vikja af fundi. Um hafi fulltria og starfsmanna menningar- og
atvinnurads gilda dkvaedi visast til 20. gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011,sbr. og Il. kafli
stjornsyslulaga nr. 37/1993 og 23. gr. sampykktar um stjorn Reykjanesbaejar og fundarskop
baejarstjérnar, nr. 622/2019.

VII. Stofnanir sem heyra undir menningar- og atvinnurdd

15. gr.
Menningar- og atvinnurad hlutast ekki til um daglegan rekstur og starfsemi peirra stofnana
sem heyra undir dbyrgdar- og eftirlitssvid radsins. Engu ad sidur skal rddinu gerd grein fyrir
fiarhagslegri stodu svidsins reglulega. Radid hefur ekki bodvald yfir starfsfélki stofnana né
starfsfélki menningar- og atvinnusvids. Fulltrdar koma ekki ad raéningum.

Rekstur stofnana og starfsmannamal er 4 dbyrgd forstédumanns Sulunnar.

VIII. Gildistaka

16. gr.
Erindisbréf petta hefur verid sampykkt i baejarstjorn Reykjanesbaejar og tekur gildi pann



