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Inngangur

Starfsaeetlun freedsluskrifstofu Reykjanesbeejar hefur pad hlutverk ad samheefa starfsemi
svidsins og skilgreina helstu aherslur og umbétaverkefni @ arinu 2021. Mikilveegt er ad huga
sifellt ad umbdétum, préun og nysképun & svidi menntamala med pad fyrir augum ad bua

bérnum sem best umhverfi til ad alast upp i og proskast.

Sidasta ar litadist 6hjakveemilega af heimsfaraldrinum sem reid yfir og hafdi gridarleg ahrif a
lif og storf okkar allra. Allt fra pvi ad séttvarnaleeknir og almannavarnir gafu pad Gt um midjan
mars manud 2020 ad komid veeri & samkomubann og takmérkun a skélahaldi var 6llum ljést
ad vid aettum krefjandi verkefni fyrir hndum, verkefni 68rum mikilvaegari sem yrdi ad hafa
algjoéran forgang. Hlutverk skélanna og okkar allra sem storfum ad freedslumalum var ad verja
innvidi samfélagsins, veita bornum 6ryggi og menntun og halda peim i eins mikilli ratinu og
mogulegt er. Skemmst er fra pvi ad segja ad allir sem einn l6gdust a eitt med samstédu og
samhug ad leidarljosi. Nemandinn i brennidepli eins og segir i stefnu Reykjanesbaejar — Bérnin

mikilvaegust.

Starfsdeetlun 2021 tekur mid af pessum adsteedum og vid undirbuning hennar er sérstakt tillit
tekid til st6du verkefna fra fyrra ari. Starfsaeetlun pessi dregur fram faein ahersluverkefni fyrir
arid 2021 en auk peirra verdur afram unnid ad mikilveegum verkefnum, stérum sem smaum,
sem eiga pad sameiginlegt ad studla ad beettum arangri i menntamalum. Par ma nefna
innleidingu PMTO, stédumatid fyrir born af erlendum uppruna og sampeettingu skodla-,
ipbrétta- og tomstundastarfs. Einnig eru ymis ny verkefni dregin fram og koma inn sem
forgangsverkefni i pessari starfsaeetlun. Enn fremur eru nokkur stér samstarfsverkefni eins og
Barnvaent sveitarfélag og Allir med sem eru allt umlykjandi og tengjast allri annarri starfsemi.
P4 ber ad nefna pad hér ad vinna vid endurskodun menntastefnu Reykjanesbaejar stendur nd

yfir og er stefnt ad pvi ad henni ljaki haustid 2021.

Afram verdur unnid ad uppbyggingu skéla- og ipréttamannvirkja. Sidastlidid haust hof
Stapaskéli starfsemi sina i nyju glaesilegu skélahtsnzedi. Um er ad reeda fyrsta afanga af
premur. NG stendur yfir undirblningur annars afanga sem er ipréttahis og sundlaug og pridji
afangi er sidan husneedi fyrir yngstu bérnin sem eru a leikskélaaldri, fristundaheimili og nam
i heimilisfreedi. Utisveedi sundmidstédvarinnar vid Sunnubraut hefur verid endurgert og stefnt

er ad pvi ad ljuka framvaemdum vid nyjan gervigrasvéll fyrir sumarid 2021. Huga parf ad naestu



skrefum i skélauppbyggingu, bzedi i tengslum vid vaxtasveedi sveitarfélagsins sem og i

tengslum vid lengingu feedingarorlofs og leekkun innritunaraldurs i leikskélum.

Starfsaeetlun pessi tekur mid af stefnu Reykjanesbaejar sem ber yfirskriftina Reykjanesbaer —
i krafti fjolbreytileikans. Stefna Reykjanesbaejar, sem grundvallast med&al annars &
Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna, er etlad ad vera okkur leidarljés inn i framtidina eda
til arsins 2030. Verkefni starfsasetlunar fraeedsluskrifstofu arid 2021 bera pess pvi augljés

merki.

Uppbygging starfsasetlunarinnar er litid breytt fra fyrri starfsaaetlunum en ad pessu sinni er
gerd grein fyrir helstu hlutverkum, markmidum og skipulagi pjénustunnar i einum og sama

kaflanum undir fyrirségninni, pjonustupeettir.

[ vidauka eru sem fyrr birtar ymsar lykiltélur en i peim kafla ma einnig lita yfirlit yfir helstu

arangursmeelikvarda fyrir starfsemi fraedslusvidsins.

Starfsfélk fraedsluskrifstofunnar kemur allt ad métun starfsasetlunarinnar. Han er sameiginleg
fyrir alla malaflokka innan fraedslusvidsins, p.e. skéla-, iprétta- og tédmstundamal, enda er
1698 rik aherslu & ad menntun barnanna okkar fer ekki einungis fram i skélum, heldur einnig

utan peirra, til ad mynda i iprétta- og tdmstundastarfi.

Pess ber ad endingu ad geta ad litid er a starfsaaetlunina sem lifandi skjal sem & ad vera i
stodugri endurskodun. b6 ad starfsaeetluninni sé eetlad ad vera aaetlun yfir helstu verkefni
arsins 2021 pa er han jafnframt hugsud sem aeetlun til lengri tima. Pannig ma lita a yfirskrift
helstu aherslupatta sem stefnumaorkun til neestu priggja ara pé ad einstok verkefni undir hverri

aherslu taki breytingum.

Fyrir hond starfsfélks freedsluskrifstofunnar,

Helgi Arnarson svidsstjori.
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Tilvistargrundvéllur

Fraedsluskrifstofa veitir faglega forystu, métar stefnu, annast stjérnsyslu, rekstur og pjénustu
vegna uppeldis- og menntamala baejarfélagsins asamt pvi ad annast radgjof, hafa yfirumsjén
og sinna eftirliti med faglegum og rekstrarlegum pattum i leik- og grunn- og
tonlistarskolastarfi. Freedsluskrifstofan veitir einnig leik- og grunnskélum skélapjonustu i
samraemi vid reglugerd um skélapjénustu sveitarfélaga (nr. 444 / 2019) sem tekur annars
vegar til studnings vid nemendur i leik- og grunnskélum og foreldra peirra og hins vegar
studnings vid starfsemi skéla og starfsfolk peirra. Starfsmenn freedsluskrifstofu stydja enn
fremur vid starfspréoun, nysképun og skipulag endur- og simenntunar i samradi vid
skolastjornendur dsamt pvi ad vera i gédum tengslum vid adrar stofnanir sem tengjast

malaflokknum.

Fraedslusvid

iprétta- og Rekstur

Leikskolamal Grunnskolamal Tonlistarskoli tomstundamal ipréttamannvirkja

Skolapjonusta « Leikskolar - Grunnskélar « Tonlistamam » Iprottamal « Rekstur
* bverfaglegbionusta | . paggamstabamai | - Fristundarheimil = Utiba i skolum + Tomstundir bama L e
sérfreedinga heimahsi og unglinga + Rekstur sundlauga
= Forvamir bama og
unglinga
Stjormsysla
= Dbjénusta vid rad
« Astlunargerd
« Stefnumétun
* Rekstrareftirlit
= Simenntun
- Skolaproun
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Pjonustupaettir

L6gd er ahersla & ad skélapjonusta freedsluskrifstofunnar maétist af heildarsyn & adsteedur og
hagsmuni nemenda 6had pvi hver veitir pjonustuna. Pannig skal velferd nemenda avallt h6fd
ad leidarljosi. ba er 16gd ahersla @ vondud og fagleg vinnubrégd, par sem studst er vid
vidurkenndar adferdir og kliniskar leidbeiningar. Skdlapjonustan skal beinast ad pvi ad efla
skélana sem faglegar stofnanir sem geti leyst flest pau vidfangsefni sem uppkoma i skolastarfi
og veita starfsfolki skola leidbeiningar og adstod vid storf sin eftir pvi sem vid a.

Skélapjonustan veitir jafnframt sélfreedipjonustu vid Fjolbrautaskéla Sudurnesja samkvaemt

pjonustusamningi.
o Skolapjonusta -

NEMENDA- ALMENN OG SERTEK FORELDRA-  pyERRFAGLEGT  giMANIR
VERNDARRAD RADGIOF ATHUGANIR FERNINAMSKEID sANMSTARF VID
ADRA PJONUSTU



I Reykjanesbae starfa tiu leikskélar, sex grunnskélar, einn samrekinn leik- og grunnskéli og
einn tonlistarskoli. Leik- og grunnskélar hafa hver sina sérstédu en allir leggja aherslu a8 ad
skapa jakvaedan skélabrag, hvetjandi leik- og namsumhverfi og veita géda alhlida menntun i
samstarfi vid heimilin. Tonlistarskéli Reykjanesbaejar starfar samkveemt Adalnamskra
tonlistarskola. Nemendur eru & 6llum aldri og 6llum namsstigum upp ad haskodlastigi. Kennt
er a oll hefdbundin hljédfeeri auk séngs, innan klassiskrar og rytmiskrar ténlistar. Daggeesla
barna i heimahtusum fellur einnig undir pjénustu freedsluskrifstofu en hun er starfraekt

samkveemt ldgum um félagspjénustu sveitarfélaga.

[ Reykjanesbae er bodid upp & fjdlbreytt iprétta- og témstundastarf par sem megin dhersla er
16gd a ad efla jakveedan og heilbrigdan lifsstil barna og ungmenna. Umsjéon med rekstri
ipbrottamannvirkja fellur undir starfsemi skrifstofunnar sem og 61l samskipti og samningar vid
iprotta- og tomstundafélog beejarfélagsins. Freedsluskrifstofan annast enn fremur rekstur
félagsmidstédvar og ungmennahiss og hefur umsjon med forvarnarstarfi fyrir bérn og

unglinga.

A fraedsluskrifstofu starfar pverfaglegur hépur sérfraedinga sem leggur sig fram um ad veita
pjonustupegum sinum framurskarandi pjénustu par sem vingjarnlegt vidmoét og virding eru
avallt hofd i fyrirrami. Starfsfolk freedsluskrifstofu veitir pjénustu i samreemi vid skilgreint
verklag og er 16gd ahersla & ad peir sem til pjonustunnar leiti fai afgreidslu @ erindum sinum
innan edlilegra timamarka. L6gd er enn fremur dhersla & ad pjonustan sem veitt er einkennist

af hlyju, fagmennsku, areidanleika, vandvirkni, trausti og umburdarlyndi.

ibr.mannvirkja

A.nna Hlfld.a Berglind ofk. Einar Trausti Einarsson Erla Hafsteinsdo6ttir Gu.6la'tfg Mafla.
Einarsdéttir Gudmundsdéttir e talmeinafraedinaur Sveinbjornsdéttir
kennslurddgjafi talmeinafraedingur ! ingu ! ingu sélfreedingur
Hafsteinn . e s . .

. Hafpér Bardi Birgisson Halldéra Frida Haraldur Axel .
Ingibergsson L P . Helgi Arnarson
forstéBumadur iprétta- og borvaldsdéttir Einarsson svidsstiori

témstundafulltrai verkefnastjori [SAT grunnskdlafulltrai /

Hulda Maria
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Hilmarsdottir
leikskdlafulltriai

Katrin Ruth
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Kolfinna Njalsdéttir
deildarstjori
skélapjénustu

Kristin Gudrin
Reynisdottir
sélfraedingur

Lara Bjérg
Grétarsdéttir
sélfreedingur

Olof Kristin
Gudmundsdéttir
kennsluradgjafi

Sigrun Birna
Sigurdardéttir
sélfreedingur

Vigdis Karlsdéttir
kennsluradgjafi

Pérdis Elin
Kristinsdéttir
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Heimsmarkmid

Starfsaeetlun freedslusvids tekur mid af Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna um sjalfbaera
préun en pau voru sampykkt af fulltrGum allra adildarrikja Sameinudu pjédanna i september
arid 2015. Markmidin, sem gilda til arsins 2030 eru 17 talsins med 169 undirmarkmid. Vid gerd
starfsaaetlunar freedslusvids fyrir arid 2020 er leitast vid ad tengja dherslur og préunarverkefni
svidsins vid tilheyrandi heimsmarkmid & sama tima og horft er til nyrrar stefnumérkunar

Reykjanesbegjar.
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Stefna Reykjanesbaejar 2020-2030

Stefna fyrir Reykjanesbae og stofnanir hans 2020-2030 var sampykkt i beejarstjérn 1.
oktober 2019. | framtidarsyn stefnunnar, sem ber yfirheitid [ krafti fjdlbreytileikans, er
medal annars kvedid 8 um ad Reykjanesbeer skuli vera fjélskylduvaenn beer sem proski og
naeri heefileika allra i gegnum &flugt skdla-, iprétta- og menningarstarf. Stefnan setur enn
fremur pjonustu vid bérn i 6ndvegi, en hér fyrir nedan ma sja sex helstu stefnuaherslurnar
settar fram med myndraenum heetti. Gildi stefnunnar eru virding, eldmdédur og framssekni

en pau eiga ad visa okkur veginn i 6llum okkar daglegu athéfnum.

Vellidan
ibaa

Aukum lifegeedi og
samskipti beejarbia og
veiturn jbfn tekifser tl
heilbrigas lifs g hamingju.

og témstundu :
kraft samfélagsing.

Framtidarsyn
Vistvaent
samfélag

innum i dtt a8 sjalfbaerni fyrir
komandi kynslédin, hémpum

Reykjaneshaer er fidlskylduva=nn
baer sem proskar og naerir hafi-
leika allra i gegnum &flugt skala-,
iprétta- og menningarstarf. lbaar
sinna fjdlbreyttum stérfum i vist=
veenu fjslmenningarsamfélagi
sem einkennist af virBingu,
eldmadi og framsaekni.

néttirufegurdin og gerum
besinn greenan og dhugaverdari.

Skilvirk
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filbreytileikans
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VID BERUM VIRBINGU HVERT FYRIR
OPRU, ERUM UMBURDARLYND
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OG MISMUNANDI ADST/AEDUM.

VID TOKUMST A VID FJOLBREYTTAR
ASKORANIR AF PRAUTSEIGJU OG
ELDMOBI. SYNUM FRUMKV/ADI OG
ERUM STOLT AF OKKAR FRAMLAGI

VID MAETUM FRAMTIDINNI MED
AR/AEDNI OG ERUM FRAMSZEKIN
VID PROUN NYRRA LAUSNA.



Grunnstodir starfsaastlunar

Stodir starfsaaetlunar taka mid af stefnuaherslum Reykjanesbaejar med Bérnin mikilveegust i
forgrunni. bezer luta ad fjolbreytilegu og kraftmiklu samfélagi, studningi og préun mannauds,
heilbrigdi og velferd og framseekni og nyskdpun. Stodirnar tengjast ennfremur
Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna, einkum markmidum um Heilsu og vellidan (3),
Menntun fyrir alla (4), Jafnrétti kynjanna (5), Nysképun og uppbyggingu (9) og Aukinn jéfnud
(10).

| krafti fjolbreytileikans Heilbrigdi og velferd
Ahersla 16gd 4 fjolmenningarlegt
skélastarf par sem margbreytileika er
fagnad, byggt a styrkleikum nemenda
og studlad ad jéfnum taekifaerum fyrir
6ll bérn. Ahersla sé einnig 16gd & ad
koma til mots vid fjolbreyttar parfir
barna i skéla-, fprétta- og témstunda-
starfi med pad fyrir augum ad pau
verdi virkir patttakendur { samfélag-
inu.

Ahersla 16gd 4 ad studla ad heilbrigdi
og velferd nemenda og starfsfolks med
bad ad markmidi ad auka lifsg=di og
jofn  teekifeeri til heilbrigds lifs og
hamingju par sem hugad er ad
andlegri, likamlegri og félagslegri
vellidan. Ahersla sé einnig 16gd 4 ad
skapa fleiri teekifeeri til samvista
fidlskyldna med sampeettingu skola-
og tomstundastarfs.

Framsakni og nyskopun Efling mannauds

Ahersla 16gd 4 ad nyta framsakna
skola sem proska og naera hafileika
allra med gz=da menntun par sem
unnid er i att ad sjalfbasrni og aukinni
nysképun fyrir komandi kynslddir. oflugri endur- og simenntun. Ahersla
Ahersla er einnig 18g5 & skilvirka sé einnig 16gd 4 ad beeta starfs-
pjonustu sem hefur fjdlskylduna i adstzdur dsamt pvi ad auka samstarf

fyrirrimi dsamt pvi ad skapa umhverfi og samtal um skolastarf sem felur i sér
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Ahersla 16gd 4 ad efla fagmennsku i
pagu skolasamfélagsins med pvi ad
stefna ad fjdlgun fagmenntadra dsamt
pvi ad veita starfsfolki adgengi ad

par sem bérn og starfsfolk feer teekifeeri faglegan studning.
til pess ad blomstra { leik og starfi til ad
auka kraft samfélagsins.

Helstu markmid starfsaaetlunar fyrir 2021

Hér a eftir er gerd grein fyrir helstu aherslum og markmidum starfsaaetlunar fyrir arid 2021.
Markmidin eru sett fram sem geedamarkmid, mikilveeg og meelanleg og skilgreindar eru
adgerdir sem fara parf i til ad na peim. Hafa ber i huga ad ekki er um teemandi upptalningu ad
reeda og er unnid ad fjolmoérgum 68rum verkefnum & freedslusvidinu jafnt og pétt yfir
starfsarid.

Haldid verdur utan um eftirfarandi verkefni med pvi ad nota skipulagstélid Planner i Teams.
Hvert og eitt verkefni er enn fremur sett upp i svokalladan Prist sem er markviss adferd til ad
styra verkefnum. Par er gerd grein fyrir ndverandi st68u, hvert skal stefna, mzelanleg markmid

sett fram og deetlun um framkveemd og eftirfylgd.



Farsaeld barna

Fyrsta aherslan fyrir starfsasetlun fraedslusvids 2021 sem vid kollum Farszeld barna snyr ad
pvi ad auka gaedi pjonustu vid born og fjdlskyldur peirra. Geedamarkmidin prji sem hér fara
a eftir mida ad pvi ad undirbda innleidingu nys frumvarps sem fjallar um sampeettingu
pjonustu i pagu farseeldar barna en breytingarnar sem pad bodar eiga ad koma til

framkveemda i jantGar 2022.

Gadamarkmid | Geedahandbék

Markmid AJd fjolga skradum ferlum i geedahandbok.

Adgerd Kortleggja og skrasetja ferla freedslusvids i geedahandboék Rekjanesbaejar.

Timasett Allt arid 2021.

Gaedamarkmid | Sampeetting pjénustu

Markmid Ad bérn og foreldrar sem a purfa ad halda hafi adgang ad sampaettri
pjonustu vid haefi an hindrana.
Adgerd Ad undirbla peer breytingar sem frumvarp um farseeld barna bodar i
samstarfi vid velferdarsvid Reykjanesbaejar.

Timasett Allt arid 2021.

Gaedamarkmid | Landshlutateymi

Markmid Auka pekkingu & feerni i pjonustu vid fotlud born i heimabyggd, beeta
grunnpjénustu pjénustukerfa vid fotlud boérn og fjolskyldur peirra i

naerumhverfi med sampaettingu, midleegum studning og eftirfylgd.

Adgerd Vinna ad verkefnum sem studla ad sampeettri pjénustu fyrir fotlud born

eda par sem grunur er um fotlun.

Timasett Allt arid 2021.




Nam og lidan

Onnur &herslan fyrir starfsasetlun freedslusvids 2021 nefnum vid Nam og lidan.
Geedamarkmidin prjua sem hér eru dregin fram mida ad pvi ad studla ad aukunum dhuga og
beettum arangri i leesi, auknum gaedum, nyskdpun og préun i skélastarfi, auk pess ad draga

ur skélaséknarvanda.

Gaedamarkmid | Laesi - hjartans mal

Markmid AJ studla ad auknum ahuga og éarangri i leesi barna i grunnskélum

Reykjanesbeejar.

Adgerd A fara af stad med verkefnid Varud skélaborn! sem midar ad auknum
ahuga drengja a lestri med pvi ad skapa nystarlega lestrarupplifun.
Samhlida verdur unni® ad Samstarfsverkefni Reykjanesbagjar og
Menntamalastofnunar um matstaekid Lesferil med pad ad markmidi ad
auka gaedi laesiskennslu og beeta lestrarfeerni grunnskélanema.

Timasett Vor- og haustonn 2021.

Gaedamarkmid | Nysképunar- og préunarsjédur

Ad studla ad nyskopun, frampréun og o6flugu innra starfi leik- og
grunnskoéla i Reykjanesbee.

Bua til hvata til nysképunar og préunar i skélum Reykjanesbeejar. Veita
styrki ad upphaed tiu milljonir kréna til verkefna sem studla ad nysképun

og préun i skélastarfi.

Timasett Vor- og hausténn 2021.

Gaedamarkmid | Allir i skéla

Markmid AOJ draga ur skélaséknarvanda.

Adgerd Skipa pverfaglegt teymi sem hefur pad hlutverk ad skilgreina verkefni,

forgangsrada og huga ad framkvaemd peirra.

Timasett Vor- og haustéonn 2021.




Efling mannauds
Pridja aherslan fyrir starfsaaetlun 2021 er Efling mannauds. Geedamarkmidin tvoé sem hér eru
sett fram mida ad pvi ad stydja vid og um leid efla sérfreedinga og stjérnendur & freedslusvidi

Reykjanesbeejar i sinum daglegu stérfum og byggja upp sterka lidsheild

Gaedamarkmid | Oflugir sérfreedingar

Markmid AJ stydja vid og efla sérfreedinga a skrifstofu freedslusvids.

Adgerd Skipulagt verdur heildsteett starfspréunarverkefni par sem unnid verdur

med mikilveega paetti sem nytast starfsfélki i sinum daglegu storfum sem
og lidsheildinni.

Timasett Haustonn 2021.

Gaedamarkmid | Oflugir stjérnendur

Markmid AJ stydja vid og efla stjornendur a freedslusvidi i storfum sinum og sem
faglega leidtoga.

Adgerd Skipulégd verdur heildsteed stjornendapjalfun par sem unnid verdur med

grundvallarheefni 6flugra leidtoga.

Timasett Haustonn 2021.




Reglubundin verkefni fraedslusvids

Skimun — Lestur

Fyrirlogn Fyrirlogn Fyrirlogn skil
1.-10. bekk
Skimun — Steerdfraedi

Uppeldi sem virkar X X X X X X

Uppeldi barna med

ADHD = s 5 2

Klékir litlir krakkar X X X

Klokir krakkar X X X

Malproski barna 2-6 éra X X

Namstefna FRAE X

Fraeslu- og X X X X X X X X

samradsfundir

Samraésft'mdlr X X X X X X X X

fraedslusvids

Skolastjorlafundlr leik- X X X X X X X X

/grunnskéla

Fun ! X X X X X X X X X
X X X X X X X X

Stéra upplestrarkeppnin X

Barnahatid X

Hvatningarverdlaun X X

Onnur verkefni

] X X

u

narsjéds
Skil & milli skdlastiga X X X




Lykiltolur

Tafla 1. Fjoldi nemenda i grunnskélum Reykjanesbaejar

1 p 3 4 5 6 7 8 9 10

Bekkur S GIEENT)
Argangur 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 Samtals 2019-2020
Akurskéli 34 32 34 38 26 29 37 27 40 50 347 433
Haaleitisskoli 40 18 22 32 30 39 40 32 23 18 294 284
Heidarskoli 33 35 36 51 42 46 35 41 37 42 398 414
Holtaskali 40 33 25 40 49 51 39 44 42 46 409 395
Myllubakkaskoli 28 32 41 32 41 42 24 27 45 36 348 369
Njardvikurskoli 42 38 31 53 47 44 38 33 37 47 410 405
Stapaskoli 35 28 29 39 26 34 30 28 13 262 135
Samtals 252 216 218 285 261 285 243 232 237 239 2468 2435
*Télur fra agust 2020

Tafla 2. Fj6ldi kennara i grunnskélum Reykjanesbagjar

Skolar Kennarar med Leidbeinendur Leidbeinendur Leidbeinendur Hlutfall kennara
kennsluréttindi 3 og 4; 2 1

haskdélanam eru i BEd
t.d. BEd, BS nami

Akurskoli 29 8 2 3 59%  59%  69%
Haaleitisskoli 21 9 1 > 61%  58%  98%
Heidarskoli 35 1 2 5 85%  82%  81%
Holtaskdli 35 3 2 2 88%  76%  83%
Myllubakkaskoli 33 4 2 4 76%  74%  11%
Njardvikurskoli 41 7 0 4 77%  69%  719%
Stapaskoli 11 9 5 4 20%  38%
Samtals 205 41 14 27 78% 76%  71%

*Télur fra agust 2020



Tafla 3. Fjoldi nemenda i leiksk6lum Reykjanesbaejar

Leikskolar Haust 2017 Haust 2018 Haust 2019 Haust 2020
Akur 130 130 137 121
Gardasel 97 97 95 89
Gimli 81 81 83 85
Heidarsel 94 92 93 90
Hjallatun 107 106 114 107
Holt 95 97 87 83
Skadgaras 57 70 80 80
Stapaskali - - - 68
Tjarnarsel 80 80 78 76
Vesturberg 92 91 92 91
Vollur 108 85 97 82
Samtals 941 929 956 972

Tafla 4. Fjoldi leikskélakennara i leiksk6lum Reykjanesbagjar

Leidbeinandi Leikskolalidi Leikskoélakennari Hlutfall
eda onnur leikskélakennara med
menntun réttindi
Akur 12 16 4 13%
Gardasel 20 1 9 30%
Gimli 9 5 8 36%
Heidarsel 19 8 8 23%
Hjallatan 23 8 6 17%
Holt 12 4 8 33%
Skégaras 10 8 4 18%
Stapaskoli 9 1 4 27%
Tjarnarsel 8 4 12 50%
Vesturberg 18 4 6 (1grunn) 22%
Vollur 8 7 9 (3 grunn) 38%
Samtals 148 66 78 (4 grunn) 27%

*T6lur fra jandar 2021



Tafla 5. Nemendur og starfsfélk i Tonlistarskéla Reykjanesbaejar

Nemendafjoldi i Tonlistarskola Reykjanesbaejar

Nemendur i forskéladeild 441
Nemendur i hljédfaera- og séngnami 414
Nemendur & bidlista 169
Starfsfélk i Tonlistarskéla Reykjanesbajar 44
Stodugildi vid Ténlistarskéla Reykjanesbaejar 33,75

Tafla 6. Fjoldi tvi-/fj6ltyngdra nemenda i grunnskélum Reykjanesbaejar

Fjoldi nemenda Fjoldi nemenda i tvi- Hlutfall nemenda i tvi-/
/fjoltyngdu umhverfi fjoltyngdu umhverfi
Akurskali 350 57 16%
Haaleitisskoli 293 155 53%
Heidarskoli 399 76 19%
Holtaskoli 406 65 16%
Myllubakkaskdli 347 165 48%
Njardvikurskdli 406 94 23%
Stapaskali 264 44 17%
Samtals 2465 656 27%

*Télur fra jandar 2021

Tafla 7. Fjo6ldi tvi-/fjoltyngdra barna i leiksk6lum Reykjanesbaejar

Leikskolar Fj6ldi barna i leikskdlanum Fj6ldi barna i tvi- Hlutfall nemenda i tvi-
/fjoltyngdu umhverfi / fjoltyngdu
umbhverfi

Akur 120 22 18%
Gardasel 87 27 31%
Gimli 94 6 6%
Heidarsel 92 25 27%
Hjallatun 105 52 50%
Holt 81 6 7%
Skogaras 80 25 31%
Stapaskali 61 11 18%
Tjarnarsel 76 20 26%
Vesturberg 79 1 14%
Vollur 7 45 8%
Samtals 952 250 26%

*T6lur fréa jandar 2021



Tafla 8. Lykilarangursmaelikvardar

Hvada
malikvarda
notum vid?

Markmid/ Nidurstada Nidurstada Nidurstada Nidurstada
Vidmid 2017 2018 2019 2020

Hvar sekjum Hve oft er
vid gognin? malt?

Hvernig malum vid pad?

Hvad viljum vid vita?

Mannaudur

Anzegja nemenda af lestri 0-10 Skdlavogin Arlega >5 4,8 5,0 4,6 4,4
Ahugi nemenda 4 staerdfr. 0-10 Skélavogin Arlega >5 5,2 5,4 5,2 5,0
Anaegja nemenda af nattirufraedi 0-10 Skdlavogin Arlega 25 52 53 5,2 5,0
Anzegja foreldra med ndm og kennslu (grunnsk.) 0-10 Skdlavogin 2. hvert ar >5,5/5 5,7 X 5,3 X
Hvernig er vidhorfid til pjénustunnar? Anzegja foreldra med stjornun skdla (grunnsk.) Hlutfall Skélavogin 2. hvert &r > 90% 94,4% X 93,5 X
Anaegja foreldra med leikskélann Hlutfall Skdlavogin 2. hvert ar > 90% X 92,5% X 91,2%
Stjérnendur synilegir { daglegu starfi (leiksk.) Hlutfall Skdlavogin 2. hvert ar > 90% X 92,1% X 92,8%
Anzegja barnsins i leikskélanum Hlutfall Skdlavogin 2. hvert ar >95% X 94,8% X 95,7%
Heefilegur fjoldi barna 4 deild (leiksk.) Hlutfall Skélavogin 2. hvert ar > 90% X 91,6% X 92,0%
Samr. prof - 4. b. [sl/sta 0-60 Skélagétt Arlega > 30 29,9/35,1 26,4/29,3 26,6/30,4 28,4/31,2
Hver er arangurinn, t.d. ndmsarangur? Samr. prof - 7. b. [sl/stee 0-60 Skélagatt Arlega >30 28,9/31,5 27,4/29,0 26,6/28,2 26,8/30,5
Samr. prof - 9. b. isl/stae/ens 0-60 Skolagatt Arlega 230 28/28/29,4 x/x/29,0 29,6/29,3/29,5 | 28,1/29,0/28,8
, Upplifun grunnskélanem. m.t.t. 6 vellidunarpatta 0-10 Skélavogin Arlega 25 4,8 5,0 4,4 4,4
Hvernig er lidan barna og ungmenna? = = =
Lidan grunnskélanemenda i skélanum ad mati foreldra Hlutfall Skélavogin 2. hvert ar > 90% 91,5% X 90,1 X
X . i Upplifun grunnskélanem. m.t.t. 6 patta um einelti 0-10 Skélavogin Arlega <5 53 51 5,6 5,6
Hvernig er 6ryggi barna og ungmenna hattad? |- - - -
Anzegja foreldra med drvinnslu eineltismala Hlutfall Skélavogin 2. hvertar > 70%/60% 70,4% X 59,9 X
Tidni hreyfingar (2svar i viku eda oftar) Hlutfall Skdlavogin Arlega > 45% 40,1% 43% 38% 42%
Hvernig er patttaka i ipréttum (tdmstundum)? |- - - -
Anzegja foreldra med témstundapjon/fristund 0-10 Skélavogin 2. hvert ar >5 5,2 X 5,0 X
Hvernig er mataraedi barna hattad? Anzegja foreldra med métuneyti { grunnskélum Hlutfall Skélavogin 2. hvert ar > 80%/70% 81,5% X 85,9 X
Starfsanaegja i grunnskolum 0-10 Skélavogin 2. hvert ar >5,5/5 5,7 X 5,4 X
Starfsanagja i leiksklum 0-10 Skélavogin 2. hvert ar >5,5/5 X X 57 X
Starfsandi i grunnskélum 0-10 Skélavogin 2. hvert ar >5,5/5 6 X 5,3 X
Starfsandi i leikskélum 0-10 Skélavogin 2. hvert ar >5,5/5 X X 5,8 X
Hvernig er vidhorf starfsfélks til starfsins? Starfsandi & fraedslurskrifstofu 1-5 Maskina Arlega 24,2 X X X 3,8
Vidhorf starfsfolks til stjornunar i grunnskélum 0-10 Skélavogin 2. hvertar >5,5/5 5,7 X 5,3 X
Vidhorf starfsfolks til stjiérnunar i leikskélum 0-10 Skdlavogin 2. hvertar >5,5/5 X X 5,5 X
Faglegur studningur skélastjéra vid kennara 0-10 Skélavogin 2. hvert ar >5,5/5 5,9 X 5,2 X
Anaegja med kennarastarfid 0-10 Skélavogin 2. hvert ar >5,5/5 5,5 X 5,2 X
Rekstrarnidurstada m.v. dzetlun Hlutfall Navision Maénadarl. < 100% 100,5% 99,4% 99,9% 99,1%
. § . Tekjur m.v. daetlun Hlutfall Navision Manadarl. > 100% 109,4% 112,7% 130,5% 88,1%
Er rekstur innan fjarheimilda (FRE 04)? =
Launakostnadur m.v. zetlun Hlutfall Navision Ménadarl. < 100% 101,2% 100,3% 103,6% 99,9%
Rekstrarkostnadur m.v. datlun Hlutfall Navision Manadarl. < 100% 100,7% 99,6% 97,2% 96,1%
Rekstrarnidurstada m.v. Aztlun Hlutfall Navision Manadarl. < 100% 98,8% 101,1% 99,1% 98,3%
. Tekjur m.v. dzetlun Hlutfall Navision Ménadarl. > 100% 105,2% 107,4% 110,4% 100,9%
Er rekstur innan fjarheimilda (IT 06)? = =
Launakostnadur m.v. dztlun Hlutfall Navision Manadarl. < 100% 100,1% 100,8% 99,2% 102,6%
Rekstrarkostnadur m.v. dzetlun Hlutfall Navision Manadarl. < 100% 100,8% 103,4% 102,9% 97,6%
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