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Inngangur

Stofnad var til Fjolsmidjunnar @ Sudurnesjum ses a stofnfundi i Reykjanesbae 7. september 2010.
Stofnadilar voru Raudi kross Islands, Reykjanesbaer, Vinnumalastofnun, Sudurnesjadeild Rauda
krossins, Verkalyds- og sjomannafélag Keflavikur og nagrennis, Verslunarmannafélag Sudurnesja og
Félag idn- og teeknigreina. | pessari skyrslu er gert grein fyrir rekstri sjalfseignastofnunarinnar 4 arinu
2022.

Markmid og tilgangur
Markmid Fjolsmidjunnar a Sudurnesjum eru skilgreind i skipulagsskra hennar en par kemur eftirfarandi
fram:
Markmid Fjélsmidjunnar er ad:
= Hjdlpa ungu folki  aldrinum 16-24 dra ad finna sitt ahugasvid, 68last starfsreynslu og par
med auka méguleika pess i atvinnulifinu eda i nami.
® Gefa kost @ hagnytri vinnu, framleidslu og fraedilegri pjalfun. Fagleg verkpjdlfun skal vera
rikur pdttur i starfseminni og tengjast hinni hagnytu vinnu og auka félagshaefni og
vinnufeerni ungs folks.
= Efla sjdlfstraust hjd ungu folki til ad pad sé betur i stakk buid ad takast d vid margbreytileg
verkefni lifsins.
= Auka lifsgaedi ungs folks.
= pdtttaka i Fjélsmidjunni verdi hvatning ad frekara ndmi.
= pdtttakendur leeri reglur vinnumarkadarins, hvada réttindi peim ber og hvada skyldur peir
bera.

Stjorn, framkveemdarad og starfsmenn

 stjorn Fjolsmidjunnar fra arsfundi 2022 voru

e Hera Osk Einarsdottir, formadur

e Fanney Grétarsdottir, medstjérnandi
Gudbjorg Kristmundsddttir, medstjornandi
Gudrun Bjorg Sigurdardottir, medstjérnandi
Hildur Jakobina Gisladéttir, medstjornandi
Kristjan Asmundsson, medstjérnandi
Bjarney Rés Gudmundsdadttir, varamadur
Gudlaug M. Palsdéttir, varamadur
Gudlaug Sigurdarddttir, varamadur
Maria Rés Skuladottir, varamadur
Olafur S. Magnusson, varamadur
e Unnur Sverrisddttir, varamadur

Stjorn skipar framkveemdarad sem starfar med forstddumanni og fundar a milli funda stjérnar. Gudrun
Bjorg Sigurdardéttir, Hera Osk Einarsdéttir og Hildur Jakobina Gisladéttir skipudu framkveemdarad
Fj6lsmidjunnar.

i lok ars 2022 voru starfsmenn Fjdlsmidjunnar & Sudurnesjum eftirtaldir:
bPorvardur Gudmundsson, forstddumadur i 100% starfi

e Sigurgeir G. Tdmasson, verkstjori i 100% starfi

Carter Don Medico, verkstjori i 100% starfi

Laura Alves, verkstjori i 100% starfi
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Regluleg starfsemi

Starfsemi Fjolsmidjunnar gekk vel & arinu og er kominn nokkur festa i vinnulag og verkferla innan huss.
A hverju ari héfum vid unnid ad breytingum i pvi skyni ad nyta hisnaedid enn betur. A pessu ari var
farid i rotteekar breytingar 4 setustofu nema og skrifstofu forstddumanns og verkstjora. Rymi sem adur
var skrifstofa forstodumanns var breytt i setustofu nema og purfti pa ad flytja hringstigann. bar sem
setustofan var er ni komid gott rymi til ad fara i gegnum smavorur, prifa paer og verdmerkja adur en
paer fara i s6lu i Kompunni. Allar breytingar innan huss eru unnar af verkstjérum Fjoélsmidjunnar dsamt
nemum.

Likt og a0ur var meginahersla 16gd & framsetningu vara i Kompunni og leitad allra leida til ad auka
s6luna par enda er pad steersta tekjudflun Fjdlsmidjunnar. Segja ma ad Kompan njéti vinseelda og hefur
st mikla aukning ibda i Reykjanesba baest i vidskiptavinafléruna og pvi aukid séluna. Kompan er enn
burdards i rekstri og starfspjalfun Fjolsmidjunnar enda flestir nemar sem utskrifast fara
verslunartengd storf.

Sendi- og flutningapjénustan gengur vel og voru farnar hatt i 1600 sendingar @ badum sendibilunum.
Minni billinn er notadur adallega i minni flutninga og til ad selflytja starfsmenn pegar unnid eru utan
Fjolsmidjunnar, eins og i buslédaflutningum og vid slatt hja Kolku.

Reidhjolaverksteedid er gott starfspjalfunarverkefni og gekk pad nokkud vel & arinu. bad var pd
sjénarsviptir pegar verkstjérinn sem haféi séd um uppbyggingu pess og rekstur heaetti stérfum og toku
ba nemar sem hofdu nu 6dlast vidhlytandi pekkingu ad sér reidhjdlaverkstaedid undir stjérn annars
verkstjéra sem pegar hafdi ndg a sinni kdnnu. betta er gott deemi um ad starfspjalfunin skilar arangri.

A0 auki sja nemarnir um oll prif, tiltektir, matseld og fleira sem til fellur dsamt verkstjérum.
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Nemar

A &rinu 2022 voru 35 nemar vid storf § Fjdlsmidjunni. Kynjaskiptingin var 7 stelpur og 28 strékar. Ad
auki var einn nemi skradur i Fjdlsmidjuna en var vid stérf 4 68rum vettvangi og var pad ad beidni
félagspjénustu viokomandi sveitarfélags.

Afdrif nema voru med eftirfarandi hzetti ad 10 nemar féru til vinnu @ almennum vinnumarkadi og
nutu pau langflest adstodar forstddumanns vid undirbuning atvinnuumsaéknar. [ arslok voru 9 af
pessum 10 enn i vinnu og héfdu sum peirra flutt sig um set.

Sex nemar haettu storfum og var pad m.a. vegna flutninga eda vegna pess ad uUrraedid hentadi peim
ekki. bpad er alltaf svo ad urraedi i Fjélsmidjunni hentar ekki einhverjum. Margt getur komid par til en
reynslan hefur synt ad sumir pessara nema koma aftur sidar pegar pau eru betur stodd i lifinu. A
arinu voru 11 nemar i skéla og verdur ad segjast ad petta haa hlutfall nema i skdla og gengi peirra
par er gédur merkisberi Fjélsmidjunnar & Sudurnesjum.

Tiu nemar stundudu 6kunam og luku prju peirra 6kunami a arinu. Gott samstarf er vid 6kuskdlana og
okukennarana.

Skipting nema
Skipting nema milli samstarfsadila var pannig ad 26 komu fra Reykjanesbae, 7 komu frd Sudurnesjabee,
1 kom frd Vinnumalastofnun og 1 kom ur Vogunum.

Vidburdir utan hefdbundinna starfa

i byrjun juni var farid vorferd til Reykjavikur par sem fyrst var farid heimsokn i Hallgrimskirkju, padan
|3 leidin i Paintball i Skemmtigardinum i Gufunesi. Ad lokum férum vid Ut ad borda i Mathollinni Hofda.
Azetlad var ad fara ferd til Reykjavikur sidasta dag fyrir jélafri en pvi midur féll su ferd nidur vegna
ovedurs og i stadinn var farid i snemmbuid jélafri.

Nemar Fjélsmidjunnar hafa alltaf kynnt sig og Fj6lsmidjuna vel med framurskarandi gédri framkomu
og kurteisi i 6llum peim ferdum sem farnar hafa verid. bessar ferdir eru m.a. kostadar af peim sj6di
sem kemur i sparibauk a afgreidslubordi, sélu @ désum og 6drum gjofum fra einstaklingum.

[ névember tékum vid patt i Virknipingi Sudurnesja og kynntum par starfsemina okkar. bessi
vettvangur er mjog mikilveegur og tokst mjog vel.
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Samstarfsadilar

Fjiolsmidjan @ Sudurnesjum er i g6du sambandi og samstarfi vid marga adila. Helstu samstarfsadilarnir
eru félagspjonusta Reykjanesbaejar, félagspjonusta Sudurnesjabeaejar og Voga og Vinnumalastofnun.
Gott samstarf er vid Fjolbrautaskéla Sudurnesja, Midst6d simenntunar a Sudurnesjum, Rauda krossinn
og fleiri adila. Forstédumenn Fjolsmidjanna & landinu hafa med sér 6formlegt samstarf. Reglulega
faum vid gesti fra dhugasémum adilum sem vinna a pessu svidi og vilja kynna sér hvernig vid berum
okkur ad og sja hvernig Fjolsmidjan virkar.

Helstu styrktaradilar Fjolsmidjunnar @ Sudurnesjum eru Vinnumalastofnun, Reykjanesbaer, Mennta-
og barnamdlardduneytid, Sudurnesjabzer og Sveitarfélagid Vogar. Allir pessir adilar leggja
Fjolsmidjunni til arlegt rekstrarfé. b4 hefur Fjolsmidjan notid pess ad fa arlega styrk fra VIRK.

Sorpeydingarst6d Sudurnesja, Kalka hefur allt fra stofnun stutt 6tullega vid rekstur Fjdlsmidjunnar.
Pessi studningur er svo sannarlega mikilveegur fyrir starfsemina og alls ekki sjalfsagdur. Samstarf vid
Kolku hefur aukist og er samvinnan gad. bar ad auki nytur Fjélsmidjan velvilja almennings sem gefur
muni til Kompunnar auk pess sem adrar gjafir berast reglulega fra vildarvinum.

Samantekt

Starfsemi Fjolsmidjunnar hefur fest sig reekilega i sessi og aetti 6llum ad vera ljost mikilvaegi hennar.
Synilegi hluti starfseminnar er Kompan og sendibillinn auk reidhjélaverkstadisins. Hinn hlutinn sem
ekki er eins synilegur og moérgum okunnur er pad uppbyggingarstarf sem sinnt er med nemum
Fiolsmidjunnar. Reynt er ad maeta hverjum nema i samraemi vid stédu hans og getu. bannig er
starfsemin i raun einstaklingsmidud og hefur pad reynst happadrjugt. Pau tiu sem utskrifudust a arinu
eru gott deemi um pad uppbyggingarstarf sem vid sinnum. Hver og einn faer ad fara a sinum hrada og
taka sin framfaraskref, stor sem sma.

Helstu verkefni arsins 2022 var ad halda afram uppbyggingu og préun Fjélsmidjunnar. Helsta askorunin
er ad hafa verkefni sem henta peim nemum sem starfa hja okkur hverju sinni. Reidhjdlaverkstzaedid
eykur pessa fjolbreytni. ba er sifellt verid ad vinna ad innanhuss breytingum og Urbétum og taka
nemarnir fullan patt i peirri vinnu med verkstjérum. Fjolbreytni i starfspjalfun er eitt af pvi sem sifellt
parf ad vera i endurskodun.

A arinu fékk Fjdlsmidjan styrki fra félagasamtokum til ad kaupa vinnufatnad fyrir starfsfélkid. pa for
forstodumadur a nokkra fundi og hélt kynningar a starfsemi Fjélsmidjunnar.

Nemahdépurinn hefur verid ad yngjast og kemur pad helst til af pvi ad meira er um snemmtaeka ihlutun
hja félagspjonustum sveedisins auk pess sem foreldrar eru upplystir um starfsemi og kosti
Fjdlsmidjunnar og leita pa fyrr ad pessu Urraedi fyrir bdrn sin. Ahrif fjslmenningar svaedisins skilar sér
inn i Fjdlsmidjuna og eru nemarnir af fleiri pjédernum en adur. | fyrsta sinn var tekid & moti
fylgdarlausum bornum og gekk pad vel. Helst er ad tungumalaerfidleikar séu fyrirstada fyrir
framforum.

SU préun sem hefur verid i menntun Fjoélsmidjunema hefur reynst farsal og er samstarfid vid
menntastofnanir 4 svadinu mjog gott. Sa mikli fjoldi nema sem stundar nam er mjog mikilveegur og til
fyrirmyndar. bessum fj6lda fylgir meira utanumhald og adstod vid nemana.

Styrkir hafa ekki aukist i samraemi vid fastan kostnad og er pad ahyggjuefni. Samningur vid mennta-
og barnamalaraduneytid er laus og hefur verid undanfarin ar en hefur verid framlengdur med vidauka
fra ari til ars.
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